Stellenbeschreibung — Jugendkoordinator (m/w/d)

Ziel der Funktion

Der Jugendkoordinator unterstitzt die sportliche Entwicklung des JugendfuBballs im SV Bésel
e.V. mit besonderem Fokus auf leistungsorientierte Mannschaften, Talentférderung,
Trainerentwicklung sowie die konsequente Umsetzung der sportlichen Vereinsphilosophie.

Aufgaben- und Verantwortungsbereich

¢ Organisation und Durchfiihrung von Leistungserfassungen sowie Sichtungstrainings in
Zusammenarbeit mit dem Jugendvorstand sowie den Trainerinnen, Trainern, Betreuerinnen
und Betreuern.

e Einteilung der leistungsorientierten Mannschaften (E1, D1, C1, B1 und A1) jeweils bis
spatestens zum 31.05. eines jeden Jahres.

e Verpflichtende Abstimmung mit dem Jugendvorstand bei der Einteilung der
leistungsorientierten Mannschaften.

e Organisation interner und externer Trainerforthildungen.

e Sichtung, Identifikation und Férderung talentierter Spielerinnen und Spieler.

e Sicherstellung der Umsetzung der sportlichen DNA des SV Bésel e.V. einschlieRlich Haltung,
Spielprinzipien, Spielphasen und Trainingsumsetzung.

¢ Hilfestellung bei der Nutzung der ,,Veo-Cam* sowie Durchfihrung bzw. Unterstitzung bei
Spiel- und Trainingsanalysen.

e Hilfestellung bei der Nutzung von , Tracktics” einschlieBlich Analyse und Auswertung der
GPS-Daten.

e Mitspracherecht bei Mannschaftsmeldungen aus sportlicher Sicht.

e Definition sportlicher Zielsetzungen fiir die Mannschaften E1, D1, C1, Bl und Alin
Abstimmung mit den jeweiligen Trainerteams.

Zusammenarbeit

Der Jugendkoordinator arbeitet eng mit dem Jugendvorstand, den Trainerteams, den
Betreuerinnen und Betreuern sowie weiteren Verantwortlichen des SV Bosel e.V. zusammen.
Entscheidungen von grundsatzlicher sportlicher Bedeutung erfolgen in Abstimmung mit dem
Jugendvorstand.
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